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Wahlpriifsteine zur Bundestagswahl 2009:
Grundiagen fir Wahlempfehlungen des VP — Landesverband Deutscher Privatschulen
in Hamburg, Mecklenburg-Vorpommern und Schleswig-Holstein &Y, (VD¥ Nord )

Ritte senden Sie diesen Fragebogen ausgefills bis 01.09.2003 an dic Geschafisstelle des VOF
Nord per e-Mail, Fax oder aquf ., normalen” Posiwege wuriek (e-Mail: info@vdprord de Fax:
0385 — 208 88-59; Adresse: VP Novd e V., Wismarsche Sar. 300, 19055 Schwerin) -

Viglen Dank fiir [hre Antworten!
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Fragenkomplex 1: Sch

1. Was ist nach Threr Meinung der Grand daftr, dass Schulen in freier Tragerschaft grund-
sitzlich Schulgelder erheben (Mehrfachnennungen misghich)?

] Gewinnsireben ™ elitgirer Anspruch
ﬂ}géiviém%iﬁ Schiflerbetrenung m@ﬁgagisﬁhe Zusatzangebole

" wWartefrist (Zeit zwischen Aufnahme des Schulbetriehes und erstmaliger Zahiung von
Finanzhilfe dorch das Land: betiigt 2. B. in Mecklenburg-Vorpommern dreil Yahue}

ﬁ deutlich geringere finanzielle Aufwendungen der 6fentlichen Hand fir Schille/innen

freier Schulen im Vergleich zu deren Avfwendungen fiir Schiiler/inuen staatlichey
Sehulen auch nach Ablauf der Wartefrist
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2. Halen Sie die Erhebung von Schulgeldern filr sozial vertretbar {(Wehrfachnennungen
miglich)?

] Schulgeider sind generell unsozial
[} Schulgelder sind sozial vertretbar bis 2u iner Hihe von
@fﬁaﬁu}gﬂé@r sollten sinkommensabhingig erhoben werden

Yinder sus einkommensschwicheren Elternbiusern sollte das Schulgeld 2 B. vom
Jugendamt getpagen werden (Zhnlich wie bei Kindertagesstitien)

3. Kindertagesstfitten werden von den jeweiligen Bundesifindern mmabhinglg von ihwer
(kopnrnunalen odey frsien) Trigerschaft grundséizlich nach den gleichen finanziellen Ge-
sichtspunkten geftrdert. Solle dieser Grundsatz unter Betrachtung des Gleichheitsgebots
kitnfiig auch for die Ausgaben je Schitler f1ir die Schitler/ippen von Schulen in freier Tré-
perschaft angewandt werden {z. B, durch explizie Regelung im Grundgesetz)?

ﬁdﬁa ] Nein [} Unentschlossen

4, Nach Arfikel 7 Absatz 3 des Grundgesetzes ist in Erglnzong 21 den tibrigen Genshmi-
gungsvoraussetzungen des Absatzes 4 sine ,private Volksschule® {gemeint sind nunmehr
die Grundschulen) nur zuzulassen, wenn die Unterrichtsverwaltung hierfir ein besonderes
pidagogisches Interesse anerkennt oder wenn sie als Bekenninis- oder Weltangchauungs-
schwle etrichtet werden soll. Werden Sie sich im Falle Threr Wabl in den Deutschen Bun-
destag fiir eine Streichung dieses Absatzes einsetzen?

71 Ja, wedl ] diese Regelung nicht mehr zeitgemal ist (stammiaus der
(Mehrfacknennungen Verfassung der Weimarer Republik)
mighch)

[7] diese Regelumg zu einer Sonderung der Schitler/innen nech
Claubensrichtungen, Weltanschauungen und/oder pidago-
gischen Sonderwegen filnt

] diese Regelung die Oriindung von Grundschulen in freier
Tragerschaft zusirzlich erechwert
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5. Sollten unter bestimmien Umsténden auch Frginzungsschulen (Schulen, zu denen s in
den jeweiligen Bundesléindern keine staatlichen Entsprechungen gibt, 2. B. Internationale
Qchulen, berufsbildende Sehulen in neuen und innovativen Rerafsfelderm) Finanzhilfm
erhalten konnen?

é@lﬁg&a:m hiercirch ein wirtschafis- baw. arbeitsmarktpolitischer Nutzen die

seweilipe Region enisteht
[T Nein ] Unentschlossen

6. ‘Werden Sie sich im Falle Hwer Wakl fiir eine Erghinzung des § 128 Absatz 1 Ziffer 3 SGB
V11 insoweit einsetzen, als die an freien Schulen angesteliten Lehper/innen beitragsfied
cbenso Gber die Landesunfallkassen versichert werden kmmen, wie dies filr die Leh-

rerfinnen vergleichbarer staatlicher Sohulen und fir die Schiller/innen an grantlichen und
freien Schulen bereits geregelt ist?

j@a [ Nein [71 Unentschiossen

7. Haben Sie Anmetkungen zu dem Fragenkomplex ,,Schulen in {reier Trigerschalt™?
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Fragenkomplex 2: Berufliche Aus- Fort: ynd Weiterbildung

1. Welches Arbeitsmarktinstrument ist aus Threr Sicht am besten peeignet, Arpensiosengeld-
L-und-T-Ermpfinger dsbei zu unterstiitzen, wieder nachhaltig in Arbelt zu kommen?

"1 Bingliederungszuschilsse

[} MiaBnahmen zar Aktivierang und beruflichen Fingliederung i. 8. v. § 46 SGB 1l
{z. B. Trainingsmafnshmen}

] Arbeitsgelegenheiien (308 A1-E-Jobs™)

%Eérémmg der berufiichen Weilerbildung

2. Weiches Arbeiismarktinstrument ist aus Threr Sicht am besten gesignet, dem kinfig dro-
henden Fachkrafternangel entgegenzuwirken und Mimahmesffekis™ 20 vermeiden?

[ Bingliederungszuschiisse

] Mafinahmen zur Aktivierung und beruftichen Einglisderung i. 8. v. § 46 5GB It
{z.B. Traininpsmalnahmen)

] Arbeitsgelegenheiten (50g. o 1-E-Jobs™)

%ﬁﬁrﬁwg der berufiichen Weiterbildung

3. For soyial benachteiligte Jugendliche mif sog. ﬁarmitﬁmgshammzﬁm’:ﬁ“ (z. B, schiech-
ter Schulabschluss, feblende Mobilitit, Alkoholprobleme), die keine Chance haben, ¢ine
regulfire Berufsausbildung 24 absolvieren, sisht das SGB III das Farderinstrament Se-
rufeanshildung in auBerbetrieblichen Einrichtimgen® vor, Eine Umsetzung erfolgt mit Hib-
£ von Bildungsdienstleistern, die sich an entsprechenden Ausschraibungen der Bundes-
agentur filr Arbeit beteiligen.

Pur die Betreuung und Ausbildung dieser Jugendlichen mit Hilfe des genannten Forderin-
struments schreibt die Bundesagentur fiir Arbeit seit Jahren einen unverinderien Personal-
schisissel vor, den die beaufiragten Rildungsdienstieister flir die Durchiihrung dleser
Mafinghmen za bericksickiigen haben. So sind fir jeweils 24 Jugendliche jeweils ein So-
zalpadagoge, eing Lehrkraft und zwei Ausbilder vorzubalten.

Dies ist gut realisierbar, wenn die Bildungsdienstleister mit der Berufsaughildung in einem
Rerufsfeld (z. B. Berufsausbildung filr 17 Tischler} oder in vergleichbaren Berufsfeldern
(z. B. Berufsausbildung fir 6 Tischler und 6 Zimmerer) beauftragt werden, was in der
Vergangenheit so auch die Repel war.

Nunmehr werden alierdings bei entsprechenden Ausschreibungen vielfach vSilig unier-
schiedliche Berufsfelder fiir jeweils sehr weaige Jugendliche rosammengefihrt -~ und dies
bei sinem usverfinderten Betreuungsschliissel.
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in Beispiel bierfir: Die susgeschriebene MaBnahme sieht die Berufsausbildung iy
insgesami 10 J ugendliche in drel verschiedenen Berufsfeldern (3 Kiche, 4 CGastge-
werbe — Fachlrifie, 3 Friseur/innen} vor, wollir insgesami Bur 0,42 Lebrkriifte and

SoxialpBdagogen sowie 8,83 Ausbilder cinkalkuliert werden dirfen,

Halten Sie dies - vor allem mit Blick auf die benachteiligten Jugendlichen — fiir ausrel-

chend und zielfithrend?

M la m&a

] Unentschiossen

(g?ﬁr jedes Berufsfeld sollte mindestens ¢in qualifizierter Anshilder vollwertig

singesetzi werden.

4. Nach §85Abs.25. 2und3 SOB 111 darf ein Arbeitsloser mur duich gine Umschulmng

gefordert werden, wean diese im Vergleich zur Erstausbildung in ihrer Ausbildungszeit
wn mindestens sin Drittel verktrzt wesden kaon oder - falls diss nicht mglich st (wifft 2.
B. auf die Umschuiung zum Altenpfleger, zum Physiotherapeuten oder zum Ergothera-
peuten zu) — Wenn bereits vor ders MaBnahmebeginn nachgewlesen wird, dass gin Drittel
der Umschulungskosten vollstindlg ,.durch Dritte” finanziert wird * Diese Nachweiser-

bringung gelingt jedoch mar in seltenen Fillen.

Solite aus Iwer Sicht die Forderung einer Umschulung - unabhingig davon, ob hierfor der

Geseizgeber eine migliche Aushildungsverkiirzung vorsieht oder nicht — durch die Ar-

beitsagenturen ynd ARGER mbglich sein?

g D Nur, wenn die anschiiefiende Vermittlungswahrscheinlichkeit in
Arbeit sehr hoch ist

1 'Nein, § 85 Abs. 2 5GB Il soll urverindert weitsr fortbesiehen.

®  mie zum 31.12.2010 ist disse Regelung bezopen auf die Berufsfeldse Altenpfleges/in
und Krakenpflegen/in durch das Konjunktaprogramm U nafristet snggesetel.

5. Haben Sie Anmevkungen zu dem Fragenkomplex ,Berafliche Aus-, Fort- und
Weiterbildung™? '
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